éﬁt MANIFESTATION,

POUR NOS SALAIRES, NOS DROITS ET LES | y
SERVICES PUBLICS

NOUS AVONS TOUTES LES RAISONS D’AGIR

NOS REMUNERATIONS STAGNENT ET NOS PERSPECTIVES DE
CARRIERE DEMEURENT LIMITEES.

LE GOUVERNEMENT REFUSE DE REVALORISER LE POINT D’INDICE
ET PREVOIT DE NOUVELLES SUPPRESSIONS D’EMPLOIS DANS LA
FONCTION PUBLIQUE, ACCOMPAGNEES D’UNE
BAISSE GENERALE DES CREDITS.

0 NOUS EXIGEONS UNE AUGMENTATION IMMEDIATE DU POINT
D’INDICE D’AU MOINS 20 %, AINSI QUE SON INDEXATION SUR
L’INFLATION.

YOO DE PLUS, IL EST NECESSAIRE DE :

% RETABLIR LA GARANTIE INDIVIDUELLE DU Pouvair 0’ AcHaT (BIPA) ;
% SUPPRIMER LE JOUR DE CARENCE ;

% GARANTIR LE MAINTIEN DE 100 %6 DE LA REMUNERATION EN CONGE DE MALADIE |
Y ASSURER L"EGALITE SALARIALE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES ;
 PROCEDER AUX RECRUTEMENTS ET AUX TITULARISATIONS NECESSAIRES POUR REPONDRE AUX BESOINS ;
% PREVENIR LA SOUFFRANCE AU TRAVAIL ;

Y ALLOUER LES MDYENS NECESSAIRES A L"EXERCICE DE NOS MISSIONS.

LES CHOIX BUDGETAIRES NE SONT PAS UNE FATALITE :
NOUS POUVONS OBTENIR GAIN DE CAUSE!
ORGANISONS-NOUS, RESTONS UNIS ET SOLIDAIRES !
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DE SURVEILLANCE::

NOVEMBRE
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NOUS VOUS INVITONS A PARTICI 2 \VIS DE LUFSE-CGT

DURANT VOS P’I'E
EST ANNONCE

POUR LA PERIODE DU 1ER

DECEMBRE 2026. IL CONCEF;NEE‘
LETAT, Y COMPRIS LES

HORAIRES DECALES.
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www.cgtpenitentiaire.com



