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                    AGRESSION AU QUARTIER ARRIVANT :                  
             ÇA SUFFIT ! 

                      
 
 
CD Val de Reuil  
 
DES COLLÈGUES AGRESSÉS, DES QUESTIONS QUI DOIVENT ÊTRE POSÉES !!! 
 
Un détenu connu pour son passé violent a volontairement agressé plusieurs collègues au QA. 
Un collègue a été victime de plusieurs coups de poing. Deux autres collègues ont également été blessés. 
La CGT tient tout d'abord à apporter son soutien total aux collègues agressés et leur souhaite un prompt 
rétablissement. 
 
DES QUESTIONS SUR LA PRISE EN CHARGE DU DÉTENU 
 
Ce détenu revenait d'HO et devait initialement être affecté au bâtiment C. À la suite de son affectation au bâtiment C, 
celui-ci a fait une tentative de suicide. Il a alors été décidé de le placer au QA. Mais cette situation pose une nouvelle 
fois la question des conditions de prise en charge des détenus présentant un risque suicidaire. 
 
DES CELLULES DE PROTECTION D'URGENCE À L'ABANDON !!! 
 
Depuis des années, les cellules de protection d'urgence (CPROU) de l'établissement sont hors service. La conséquence 
est directe : lorsqu’un détenu présente un risque suicidaire important, les solutions adaptées se réduisent 
considérablement et le QA devient une solution de placement, alors même que ce n’est pas sa vocation première. 
Si les CPROU étaient fonctionnelles, pourquoi faudrait-il placer des détenus ayant fait une TS au QA ? 
La CGT dénonce depuis des années cette situation et demande que l’administration remette enfin ces cellules en état 
de fonctionnement. La sécurité des détenus comme celle des personnels ne peut pas être assurée avec des équipements 
laissés hors service pendant des années. 
 
UN DYSFONCTIONNEMENT DU BALISAGE QUI A COMPLIQUÉ L’INTERVENTION !!! 
 
L'alarme a été localisée dans la cour d'honneur, alors que l'agression se déroulait au QA. En conséquence, les 
collègues appelés en renfort ont dû attendre un long moment avant de pouvoir intervenir, en raison de ce 
dysfonctionnement de balisage. 
La CGT salue le sang-froid, le professionnalisme et le courage des agents qui ont géré cette situation malgré des 
conditions d'intervention particulièrement difficiles. 
 
LA CGT EXIGE : 
- Le transfert immédiat de l'agresseur vers un établissement adapté à son profil. 
- Des sanctions disciplinaires exemplaires, à la hauteur de la gravité des faits. 
- Une analyse complète des conditions de placement au QA et de l'évaluation des risques concernant ce détenu. 
- La remise en état et la mise en fonctionnement des CPROU de l'établissement. 
- La vérification immédiate du système de balisage et la correction de ce dysfonctionnement. 
- Des mesures concrètes afin de garantir la sécurité des personnels. 
 
UNE RECONNAISSANCE À LA HAUTEUR DE LEUR PROFESSIONNALISME 
 
La CGT demande que les agents ayant participé à la gestion de cette agression et à l'intervention bénéficient d'une 
lettre de félicitations, afin que leur sang-froid, leur courage et leur professionnalisme soient officiellement reconnus 
par l'administration. 
 
La CGT apporte tout son soutien aux collègues victimes de cette agression et leur souhaite un prompt rétablissement. 
 
La sécurité des personnels n'est pas négociable. Les équipements doivent fonctionner. Les agents doivent être 
protégés. 
 
Ensemble, défendons nos collègues, nos conditions de travail et notre sécurité. VOTEZ CGT ! 
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