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9 Sous la pression d’une direction dont les méthodes s’apparentent a un management
autoritaire, déshumanisant et déconnecté des réalités du terrain, les personnels
poursuivent leur mission dans des conditions toujours plus dégradées.

y
9 Le samedi 2 mai, a la suite d’un incident survenu la veille lors du service de nuit, PENITENTIAIRE

le placement en quartier disciplinaire d’'une personne détenue s’est imposé afin de
préserver son intégrité physique ainsi que celle de son codétenu. Cette décision,
pleinement justifiée, illustre une nouvelle fois la violence des situations auxquelles
les agents sont confrontés, dans un contexte de travail marqué par une austérité
croissante, un manque de moyens criant et une reconnaissance toujours insuffisante.

Quelques heures plus tard, aux alentours de la pause méridienne, la personne
détenue placée au quartier disciplinaire dans le cadre de cette procédure a été
retrouvée décédée dans sa cellule. Ce drame vient durement éprouver les personnels
affectés a ce secteur, ravivant pour certains des traumatismes liés a des événements
similaires déja vécus.

A cela s'ajoutent les failles manifestes de notre direction qui, au lieu de faire preuve

de compassion et de soutien envers les agents en poste, a fait le choix de surenchérir

par une demande d'explications immédiate. Une posture qui illustre une nouvelle fois

une volonté de privilégier le contrdle et I'autoritarisme au détriment de I'accompagnement
humain pourtant indispensable dans de telles circonstances.

9 Face a ces réalités, la CGT du centre pénitentiaire de Fresnes dénonce avec force
les conditions de travail indignes imposées aux agents, ainsi que I'absence de
mesures concretes pour prévenir ces situations dramatiques. Elle exige des moyens
humains et matériels a la hauteur des enjeux, ainsi qu’une véritable prise en compte
de la souffrance des personnels.

» La CGT tient néanmoins a saluer I’engagement, le sang-froid et le professionnalisme
des agents en poste, qui, une fois encore, ont di faire face a I'inacceptable dans un
contexte d’impréparation et de tension extréme.
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