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                       Joyeux Noël et Bonne Année 2026 ou pas????

Cette année, 2025 nous à encore démontré le peu d'intérêt qu'a la direction envers le dialogue 
social et son personnel, tout cela avec l'accord de certaines organisations syndicales qui se 
couchent allègrement devant elle pour des intérêts privés et individualistes.

Comment ne pas penser à la mesure 33 sur les cycles de travail,qui aurait dû mettre fin au 
Matin/nuit et améliorer le service des agents roulements. Il y a environ 2 mois, la CGT CPLA a 
proposé à la directrice le planning du CP Mont-de-Marsan, établissement qui a beaucoup de 
ressemblance au nôtre, pour le retravailler à la sauce CPLA 

Résultat : Silence radio de notre directrice qui préfère rester dans la configuration de planning 
actuel, alors que la plupart des agents croulent sous les heures supplémentaire, dépassant très
souvent les 108 heures au trimestre, les services de jour qui se compliquent de plus en plus 
avec de multiples mutations de cellule, des détenus entassés à 3 par cellule qui devient la 
norme du fait de la surpopulation pénale, des nuits de plus en plus compliquées  à courir après 
des drones , sans compter les extractions médicales, les bagarres en cellule, les feux de 
cellules,les inondation etc etc.

Tout cela dans l'indifférence générale et le silence assourdissant des OS maison.

Mais comme dit par certaines personnes"nous ne faisons que notre travail".

Comment faire notre travail dans un mode dégradé journalier, avec une population pénale 
de plus en plus demandeuse, qui n'hésite pas à passer à l'acte ?

Comment ne pas inscrire au TA de Brigadier Chef, des agents de détention ou travaillant
à des postes stratégiques qui ont plus de 30 années de service et dont le travail est            
irréprochable ????

Comment Madame la directrice ne pas faire de demande de félicitations à notre 
administration pour l'agent qui a sauvé d'étouffement notre collègue Fabrice au mess, 
vous n'avez même pas proposé l'agent au TA brigadier Chef expertise." HONTE à VOUS". 

 Pour terminer cette année en beauté, pas de repas de fin d'année pour les services de nuit 
des fêtes, quelle formidable économie et tant pis pour les malheureux qui seront au charbon, 
pendant que vous dégusterez vos petits fours, satisfait d'avoir obtenu vos primes d'objectifs, les
agents rempliront leurs missions et mangeront leurs gamelles sans leurs familles pour qu'en 
2026 vous vous gaviez d'un peu plus de primes encore.

              

                                            Le secrétaire Local  CGT CPLA

                                                      MANIEZ JIMMY

                                                       Annoeullin le 18/12/2025
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