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Alors que le Gouvernement s’apprête à ouvrir des Prisons Haute Sécurité (PHS) dont le CP Vendin le Vieil dans un 
premier temps, puis le CP Condé sur Sarthe, la Direction de l’Administration Pénitentiaire ne juge pas utile 
d’impliquer les agents dans les discussions, du moins, ceux du CP Condé sur Sarthe...

Où est le dialogue social ? Où est la reconnaissance ?
Le CP Condé sur Sarthe ignoré, écarté, sacrifié !

Pourquoi un tel mépris de la part de l’Administration Pénitentiaire ? Pourquoi les agents du CP de Condé sur  
Sarthe ne bénéficient-ils d’aucune concertation, d’aucune garantie, d’aucun soutien ?

La CGT Pénitentiaire locale dénonce avec force le mépris total du Gouvernement et de l’Administration Centrale 
envers le personnel de terrain, ceux-là mêmes qu’on enverra demain affronter des réseaux criminels organisés, 
sans moyens ni reconnaissance.

Des syndicats complices… au détriment des agents !

Plus grave encore, certains représentants syndicaux ferment les yeux ou acceptent en silence  une prime au 
rabais, allant même jusqu’à marcher main dans la main avec nos dirigeants pour ne pas obtenir plus.

La CGT Pénitentiaire locale, elle, refuse de trahir la base.

Le personnel mérite une prime à la hauteur des risques qu’il prend !
Demander 500 euros pour en obtenir 300 était un objectif réaliste et défendable.

Cette prime ne doit pas être une simple gratification, c’est une juste compensation pour un engagement qui met 
en danger leur vie, et potentiellement celle de leurs proches. Mais d’autres représentants du personnel ont 
préféré  laisser  l’Administration  Pénitentiaire  décider  ce  qu'elle  était  prête  à  “lâcher”,  soit  150  euros.
Ces  représentants  syndicaux  n'ont  pas  bronché,  sans  même se  soucier  de  ce  que souhaitaient  les  agents  
concernés, davantage préoccupés par la réaction de ceux qui ne seraient pas éligibles. D’ailleurs, rien n'est acté à 
ce sujet et encore moins budgété. 

D'ici à ce que les agents n'aient plus rien au final, il n'y a pas des kilométres...

La CGT Pénitentiaire Locale, quant à elle, l'a dit haut et fort au CSA du CP Condé sur Sarthe, 
notre Directeur Local ne peut l'ignorer, nous attendons plus que cette aumône !

Pourtant,  pour  les  concernés,  demain,  le  danger  ne  sera  plus  seulement  entre  les  murs…  Face  aux 
narcotrafiquants, le danger dépassera désormais le cadre de l’établissement.

Le personnel du CP Condé sur Sarthe
     en a assez de subir sans rien dire !
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Menaces, intimidations, violences.

Les agents ne seront potentiellement plus uniquement ciblés pendant leur service. Ainsi, leurs familles, leurs 
enfants, leurs proches pourraient aussi être visés.

Est-ce que cela vaut une prime au rabais ?

Protection, équipements, formations, écoute et respect.

Les agents doivent être protégés, équipés, formés, écoutés, et surtout respectés.

Si les agents souhaitent porter la cagoule pour garantir leur anonymat, cette idée devrait être étudiée avec 
toute l'attention nécessaire par l'Administration et les représentants du personnel. S’ils demandent des 
parkings sécurisés, cela devrait déjà être en cours de réalisation.

Mais pour savoir ce que veulent les agents, il faudrait déjà qu’ils aient voix au chapitre, 
ce qui est loin d’être le cas.

Une Direction Locale sourde aux problèmatiques des agents.

Par ailleurs, nous ne pouvons plus tolérer une Direction Locale aussi éloignée du terrain, aussi peu à l’écoute, 
aussi maladroite dans sa gestion du personnel. Trop d’agents sont en souffrance, abandonnés au lieu d’être 
soutenus. Trop de décisions sont arbitraires, injustifiées, contre-productives.

Depuis des mois,  la CGT Pénitentiaire locale se mobilise sans relâche pour défendre les agents. Elle alerte 
régulièrement les intervenants médicaux, les services sociaux, les élus ainsi que les autorités hiérarchiques et s'il 
le faut, dans un proche avenir, également les médias, sur les situations préoccupantes rencontrées au sein de 
l’établissement.

Fidèle à ses engagements, la CGT Pénitentiaire locale accompagne de nombreux collègues en souffrance, leur 
apportant un soutien concret. Grâce à ses interventions, plusieurs agents ont même pu accéder à des conseils 
juridiques essentiels pour faire valoir leurs droits et retrouver un minimum de sérénité.

La CGT Pénitentiaire locale le dit clairement, cette Direction doit être remplacée avant l’ouverture des quartiers 
dédiés aux narcotrafiquants.

Il est urgent de changer de cap. Il est urgent de changer l'équipe de Direction.

Agents du CP Condé sur Sarthe, vous avez le choix.

Vous pouvez, accepter de subir, accepter de ne pas être écoutés, accepter d’être mis en danger sans moyens, 
accepter que votre vie et celle de vos proches valent une poignée d’euros…

OU

Vous pouvez refuser de vous taire, vous lever, vous faire entendre.
Les  syndicats n’ont pas à décider pour vous,

mais la CGT Pénitentiaire locale restera à vos côtés.


