
 

 
 
 

Prison de Haute Sécurité (PHS) au rabais !!! 

La Commission des Personnels de Surveillance de la CGT Pénitentiaire s'est réunie les 17 et 18 
juin 2025 à Montreuil, sur la question des prisons de haute sécurité, leur impact sur les personnels, le 
monde carcéral et l’ordre public. 
 
En mars dernier, La CGT Pénitentiaire avait déjà invité notre Garde des Sceaux à délaisser la lumière 
des projecteurs pour œuvrer à l’ombre de nos murs.  
 

Pourtant, l’écran de fumée se confirme !!! 
 
A quelques encablures de l’ouverture des prisons de haute sécurité, le constat est alarmant : 
  
• Absence de concertation avec les professionnels de terrain ; 
• Annonce des bases ERIS dédiées avortées ; 
• Un premier désaveu du conseil constitutionnel sur le recours à la visio-conférence ; 
• L’aspect sécuritaire concernant la sphère familiale des agents et les habitants environnants 
totalement ignoré par nos dirigeants ; 
• Un renforcement des FSI dans la commune limitrophe ridicule. 
 
Après une vague de violence aveugle contre les familles des agents, notamment à leur domicile, des 
dégradations de véhicules devant les établissements, des tirs aux armes lourdes sur nos prisons (CP 
Toulon-la-Farlède et la base ERIS d’Aix-Luynes), allons-nous rester dans cet état d’insécurité 
permanent ? 
 
Aujourd’hui, la lutte contre le narcotrafic est devenue indispensable. L’idée initiale était prometteuse 
mais sa mise en œuvre laisse transparaitre un certain amateurisme qui suscite des préoccupations. 
 En effet, pour La CGT Pénitentiaire, c’est prendre le problème par le mauvais bout !!! 
 
La Commission des Personnels de Surveillance de la CGT Pénitentiaire revendique que les moyens 
financiers du narcotrafic soient coupés, sollicite une sécurité optimale pour les personnels et leurs 
familles, demande que la magistrature prenne pleinement conscience des difficultés de sécurité des 
extractions judiciaires pour les détenus les plus dangereux, exige la création de places de prison 
assurant un encellulement individuel sur tout le territoire national et aspire à une revalorisation 
salariale pour l’ensemble du personnel de surveillance, permettant un recrutement à la hauteur de 
nos attentes et assurant le comblement total des postes vacants. 
 
 

La COM PS CGT Pénitentiaire,  
                                                                                                                                  Montreuil, le 18 juin 2025. 

 


