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Communiqué — Hébergement des agents :
toujours les mémes errances !

w

MARSEILLE LE 21 FEVRIER 2025

Une fois de plus, face a l'urgence, un semblant de solution doit étre trouvé dans la précipitation pour
I'hnébergement des stagiaires du CP de Marseille. Comme par hasard, ce n'est qu'apres l'interpellation
de la Direction Interrégionale et I'attention des médias que les choses semblent enfin bouger.

Alors que des solutions auraient pu étre anticipées bien en amont, on assiste encore une fois a un
manque flagrant de planification. Ou sont passés les logements vacants de Mont Rock qui avaient été
évoqués ? Quid des propositions précédentes qui n'ont pas été suivies ? Et que dire des stagiaires
laissés dans des situations précaires, une image désastreuse pour notre institution ?

A Etat des lieux au 21/02 :

41 stagiaires ont trouvé un logement.

3 stagiaires ont un logement aprées le 24/02 mais ont trouvé des solutions temporaires par eux-
mémes (AirBnB ou hébergement chez des proches).

1 stagiaire attend une réponse d'un propriétaire d'ici lundi et prend en charge une nuit d'hétel si
besoin.

4 stagiaires sont en AirBnB en attendant un logement pérenne et déclarent ne pas nécessiter

d'aide.

17 stagiaires sont logés pour un mois au foyer Ici Mieux qu'en Face, avec une priorité donnée aux
Ultra-Marins.

@ 10 stagiaires ont trouvé un logement aprés le 24/02 mais n'ont aucune solution temporaire en

attendant. La direction du CP a sollicité la DRHAS pour mettre en place un hébergement d'urgence.
!. 9 stagiaires n'ont rien trouvé malgré leurs recherches. La direction du CP a demandé a la
DRHAS de déclencher un dispositif de logements temporaires ou une solution d'hébergement aux

Chartreux. @ Encore une fois, une gestion en urgence !

Faut-il attendre systématiquement que la situation devienne critique pour voir des décisions prises ?
Cette gestion de crise permanente ne peut plus durer ! Il est temps d'apprendre de nos erreurs et
d'anticiper I'nébergement des véritables enjeux de promotions futures de I'ENAP. La prochaine vague
d'affectations s'annonce encore compliquée... Doit-on s'attendre a revivre encore et encore les
mémes dysfonctionnements ?

La CGT exige des solutions pérennes !

Il est temps de structurer un véritable pole de gestion pour B2 et B3, piloté par une personne
compétente et expérimentée, qui connait le terrain et les besoins spécifiques du CP de Marseille. Un
acteur engagé depuis 1997, dont l'investissement et I'expertise ne sont plus a prouver, qui a toujours

ceuvré pour améliorer les conditions d'accueil et d'hébergement des agents. Un péle qui, s'il était
pleinement reconnu et structuré, permettra enfin d'apporter des solutions concrétes et durables.

© La CGT met ses valeurs et son engagement au service des agents et continue de dénoncer
ces conditions d'accueil indignes. Les agents méritent mieux !

Nous espérons que cette situation servira enfin de legon et qu'une vraie réflexion sera retenue pour
éviter ces improvisations répétées. Car nos agents ne doivent plus étre les victimes d'une gestion en
urgence de leurs conditions de vie ! & |1 est temps d'agir et d'anticiper
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