
 

 
 
 
 

 
Dimanche 10 novembre au matin, lors de la ronde de 06h00, un incident regrettable s’est 
produit.  
 
Un détenu a obstrué son œilleton et a refusé de communiquer avec notre équipe. Face à cette 
situation, notre major du service de nuit a agi avec discernement en décidant d’ouvrir la cellule 
pour évaluer la situation. Il a demandé à deux de nos collègues de l'accompagner dans cette 
opération délicate. 
 
En véritable leader, notre major a ouvert la cellule avec prudence mais a malheureusement été 
accueilli par un projectile : un pot de confiture rempli d'eau. 
 
Grâce au professionnalisme exemplaire de nos collègues, qui ont su réagir rapidement et 
efficacement, la situation a été sécurisée. Par leur détermination et leur savoir-faire, ils ont réussi à 
réenfermer le détenu, garantissant ainsi la sécurité de l'ensemble du personnel et de 
l'établissement. 
 
Après l'agression, l’équipe de direction et l’officier d’astreinte se sont rendus sur place. Au regard 
de la gravité de l'incident, il a été décidé de maintenir la cellule fermée jusqu'à nouvel ordre. 
 
Vers midi, l’équipe locale de sécurité pénitentiaire (ELSP), accompagnée de deux agents de la 
détention, a été appelée pour appréhender l'agresseur. À l'ouverture de la cellule, la situation s'est 
révélée alarmante, et, par précaution, celle-ci a été refermée. 
 
La direction a rapidement informé le directeur interrégional, qui a mobilisé les ERIS pour maîtriser 
ce détenu et le mettre en prévention. 
 
Notre major a été blessé lors de cet incident, nécessitant 10 points de suture et 4 jours d'ITT. 
 
La CGT pénitentiaire tient à lui exprimer sa reconnaissance pour son professionnalisme et son 
courage, tout en saluant la réactivité de l’ensemble des collègues impliqués. 
 
Après le passage en commission de discipline ce jour, nous nous réjouissons de la sanction 
maximale infligée à cet individu et remercions la direction de l'établissement pour les démarches 
entreprises. 
 
Enfin, la CGT pénitentiaire souhaite exprimer sa gratitude envers le directeur interrégional et 
l'équipe ERIS pour leur soutien et leur action rapide face à cette situation. 
 
 
 
 
Arles, le 12 novembre  2024       C.G.T pénitentiaire 

 


