
 

 

 

Visite régionale du C.P de Longuenesse.  

 Une délégation régionale du bureau CGT s’est rendue à l’établissement du C.P de Longuenesse ce 
22/01/2024. 
L’objectif de cette visite était de se rendre compte sur le terrain des difficultés rencontrées par le per-
sonnel du C.P de Longuenesse. 
À cette occasion, nous avons pu échanger avec le personnel sur les conditions de travail et les problé-
matiques rencontrées au quotidien par les agents. 
 
Nous avons également été reçus par la direction, plusieurs sujets ont été abordés : 
 
• Gestion sécuritaire et fluidité des mouvements (Ateliers/SG/Infirmerie) : 
 
Madame, la Directrice Adjointe évoque la création d’un groupe de travail prochainement afin de réflé-
chir à la mise en place d’une nouvelle organisation des mouvements. 
La délégation émet qu’elle a été très surprise de constater que des audiences psy se faisaient dans la 
salle radiologie de l’infirmerie ce qui ne permet pas au surveillant de garantir une sécurité totale du 
personnel médical, il existe des salles d’audience dédiées dans chaque bâtiment ce que refuse le ser-
vice psy invoquant le manque de confidentialité. En cas d’incident, chacun devra donc prendre ses res-
ponsabilités, la sécurité doit primer sur tout le reste. 
 
• Sécurisation des trappes miradors. 
Afin d’éviter de gros incidents, la délégation propose la création de vérins au niveau des trappes, Ma-
dame la Directrice adjointe nous informe qu’une rénovation totale des miradors sera mise en place et 
reconnait la vétusté de ceux-ci. 
 
• Fouilles ciblées. 
Nous demandons à ce que les fouilles ciblées se pérennisent, nous devons marquer notre présence et 
reprendre notre détention. 
Sur ce sujet, Madame la Directrice Adjointe nous confirme la continuité de ces fouilles et évoque la de-
mande de la venue d’une brigade cynophile pour une opération au niveau des parloirs. 
 
• Audience suite aux oublis de pointages des rondes. 
Nous avons souhaité revenir sur les audiences « pointage absent » lors des services de nuit. Pour la Di-
rectrice Adjointe, ces audiences ont un objectif pédagogique. 
 
La délégation CGT remercie la Direction et les agents pour leur accueil et la qualité des échanges. Le bu-
reau local suivra tous ces sujets avec attention et reste à l’écoute des agents pour toutes autres propo-
sitions ou problèmes. 

                                                                             Le Bureau Local CGT C.P de Longuenesse. 
                                                                         

                                  Le 23/01/2024 



 

 

 
 

 


