
Situation RH inédite 
au CP de Caen

                                                                                                         A Caen, le 30 juin 2023

La situation des effectifs au Centre Pénitentiaire de Caen va continuer à se détériorer 
allègrement, à la suite des mutations pour la MA de Caen ou le CP d’ifs, et des départs à la 
retraite.

La CGT se pose donc la question de savoir si cela a été anticipé et réfléchi et, plus 
précisément si la direction a réclamé des agents supplémentaires en prévision de cette pénurie 
d’agents lors de la dernière cap de mutation .

Même si la CGT est convaincue du bien fondé de l’ouverture de Structures 
d’accompagnement vers la Sortie (SAS),il est clair que dans ces conditions-là, celle de Caen  
devrait ouvrir plus tard afin de récupérer des effectifs sur le centre pénitentiaire de Caen en 
reculant à nouveau l’affectation des agents s’y trouvant.

En attendant, qui va encore une fois en payer le prix fort ? Eh bien ce sont les personnels 
de surveillance comme d’habitude.

Il faudra, en effet, s’attendre à des nombreux rappels, donc à une explosion des heures 
supplémentaires, à des changements d’équipe non désirés, à une disparition des sauts de nuit, sans
oublier à une vie de famille et sociale fortement perturbée.

Dans ces conditions, le service des agents sera fortement sollicité: il va devoir prendre des 
décisions compliquées et redoubler d’efforts pour maintenir un service dans des conditions 
difficiles. 

Il ne s’agit pas de faire, ici, le procès du Service Des Agents, bien au contraire puisqu’il fait
ce qu’il peut avec ce qu’il a, essayant au maximum de répondre aux attentes des agents et nous 
avons la chance d’avoir un service à l’écoute de ses personnels.

S’il devait y avoir procès ce serait donc certainement à un niveau supérieur.

C’est pour cela que la CGT, dans un souci de transparence, demande à ce que la direction 
nous communique ainsi qu’aux agents du centre pénitentiaire de Caen, toutes les demandes qui 
ont été faites en amont pour éviter ces problèmes. Cela nous  permettrait de mieux comprendre 
cette situation inédite au Centre Pénitentiaire de Caen, et d’y trouver des solutions.

Pour la CGT, les conditions de travail et le respect de la vie privée des personnels 
feront toujours partie des fondamentaux dans nos luttes.
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