
Bis repetita 

...ce qui devait 
arriver, arriva...... 

  

 Cela fait deux ans que La CGT Pénitentiaire dénonce un 

management destructeur et les risques psycho sociaux qui vont avec ! 

Personne n'est épargné, chaque fonctionnement de service est détruit et 

les agents ne sont pas tous logés à la même enseigne. 

 Peu importe l'enseigne où nos collègues sont logés (agent méprisé, 

ignoré, ou agent mis en avant), chacun(e) y laissera des plumes. 

Perte d'estime de soi, burn out sous les pressions, ... 

 Les différences de considération ont créé des clivages 

entre personnels, ceux-ci relevant du clanisme. Il y a l'art et la manière de 

diviser pour mieux régner, mais notre CE ne semble pas en connaître 

toutes les subtilités... 

 Surprotégé, notre ex faisant-fonction de premier surveillant, adjoint 

au planning, agent de prévention et confident de notre cheffe 

d'établissement, n’a pas réussi à garder les pieds sur terre, et les 

différentes responsabilités l'ont rongé durant plusieurs mois... Celui-ci a 

déjà craqué en s'en prenant physiquement à un collègue suite aux 

confidences de notre CE et lundi soir il a complètement "pété un câble" 

envers le surveillant portier qui a eu le malheur de faire son travail. 

 La MA de Coutances qui faisait très peu parler d'elle est maintenant 

une marmite prête à exploser ! 

 Les vacances estivales arrivent, l’absentéisme inexistant auparavant 

va avoir une incidence sur le moral des troupes déjà usé...pas besoin d'un 

don de voyance pour connaître la source du problème. 

 La CGT Pénitentiaire s’inquiète qu’il faille qu’un drame advienne 

pour que l'administration prenne des dispositions ? 

                A Coutances, le 16 juin 2022 

       Le bureau local CGT - MA Coutances 
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