
 

 

 

 

 

 

Pension CSG déduct CSG non déduct. RDS Traitement Zone 1 Zone 2

Annuel Mensuel 24% IFSE CIA 13,30% 6,8% 2,4% 0,5% NET 3% 1%

1er 356 2 20 018,70 € 1 668,22 € 400,37 € 183,33 €  Variable 441 275,12 € 138,20 € 48,78 € 10,16 € 9,17 € 1 770,49 € 50,05 €     16,68 €     

2ème 375 2 21 087,11 € 1 757,25 € 421,74 € 183,33 €  Variable 465 289,81 € 145,58 € 51,38 € 10,70 € 9,17 € 1 855,68 € 52,72 €     17,57 €     

3ème 391 2 21 986,83 € 1 832,23 € 439,74 € 183,33 €  Variable 485 302,17 € 151,79 € 53,57 € 11,16 € 9,17 € 1 927,44 € 54,97 €     18,32 €     

4ème 412 3 23 167,71 € 1 930,64 € 463,35 € 183,33 €  Variable 511 318,40 € 159,94 € 56,45 € 11,76 € 9,17 € 2 021,60 € 57,92 €     19,31 €     

5ème 431 3 24 236,12 € 2 019,67 € 484,72 € 183,33 €  Variable 534 333,08 € 167,32 € 59,05 € 12,30 € 9,17 € 2 106,80 € 60,59 €     20,20 €     

6ème 452 3 25 417,00 € 2 118,08 € 508,34 € 183,33 €  Variable 560 349,31 € 175,47 € 61,93 € 12,90 € 9,17 € 2 200,97 € 63,54 €     21,18 €     

7ème 469 3 26 372,95 € 2 197,74 € 527,46 € 183,33 €  Variable 582 362,45 € 182,07 € 64,26 € 13,39 € 9,17 € 2 277,19 € 65,93 €     21,98 €     

8ème 491 4 27 610,06 € 2 300,83 € 552,20 € 183,33 €  Variable 609 379,45 € 190,61 € 67,27 € 14,02 € 9,17 € 2 375,84 € 69,02 €     23,01 €     

9ème 516 4 29 015,87 € 2 417,98 € 580,32 € 183,33 €  Variable 640 398,77 € 200,32 € 70,70 € 14,73 € 9,17 € 2 487,94 € 72,54 €     24,18 €     

10ème 534 30 028,05 € 2 502,33 € 600,56 € 183,33 €  Variable 662 412,68 € 207,30 € 73,17 € 15,24 € 9,17 € 2 568,66 € 75,07 €     25,02 €     

1er 439 2 24 685,98 € 2 057,16 € 493,72 € 183,33 €  Variable 544 339,27 € 170,42 € 60,15 € 12,53 € 9,17 € 2 142,67 € 61,71 €     20,57 €     

2ème 458 2 25 754,39 € 2 146,19 € 515,09 € 183,33 €  Variable 568 353,95 € 177,80 € 62,75 € 13,07 € 9,17 € 2 227,87 € 64,39 €     21,46 €     

3ème 476 2 26 766,57 € 2 230,54 € 535,33 € 183,33 €  Variable 590 367,86 € 184,79 € 65,22 € 13,59 € 9,17 € 2 308,58 € 66,92 €     22,31 €     

4ème 500 3 28 116,15 € 2 343,01 € 562,32 € 183,33 €  Variable 620 386,41 € 194,11 € 68,51 € 14,27 € 9,17 € 2 416,20 € 70,29 €     23,43 €     

5ème 522 3 29 353,26 € 2 446,10 € 587,06 € 183,33 €  Variable 647 403,41 € 202,65 € 71,52 € 14,90 € 9,17 € 2 514,85 € 73,38 €     24,46 €     

6ème 543 3 30 534,14 € 2 544,51 € 610,68 € 183,33 €  Variable 673 419,64 € 210,80 € 74,40 € 15,50 € 9,17 € 2 609,02 € 76,34 €     25,45 €     

7ème 569 3 31 996,18 € 2 666,34 € 639,92 € 183,33 €  Variable 706 439,73 € 220,89 € 77,96 € 16,24 € 9,17 € 2 725,60 € 79,99 €     26,66 €     

Spécial 587 33 008,36 € 2 750,69 € 660,17 € 183,33 €  Variable 728 453,64 € 227,88 € 80,43 € 16,76 € 9,17 € 2 806,32 € 82,52 €     27,51 €     

CIA 

(Complément Indemnitaire Annuel)

Montant Maximal

2 185 €

Groupe 2

Fonctions

Chargé de maintenance nécessitant un niveau d'expertise élevé -Responsable restauration collective hors établissement de catégorie 1 -

Chargé d'opérations ou d'études - Chargé du suivi de la gestion déléguée - Responsable de l'encadrement du travail pénitentiaire et/ou de la 

formation - Responsable de garage - Responsable informatique - Responsable de cantine - Responsable de buanderie - Responsable de 

formation à l'ENAP - Adjoint à un DT responsable des services techniques - Adjoint au chef d'unité en direction interrégionale, à l'ATIGIP et à 

l'ENAP - Référent santé sécurité au travail en direction interrégionale, à l'ATIGIP et à l'ENAP

Montant de base (IFSE) 2 200 € annuel soit 183,33 € mensuel 

Plafond Maximal (IFSE) 16 015 € annuel

TECHNICIEN 1ère Classe

*RIFSEEP = IFSE + CIA
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