
 

 

 

 

 

 

Pension CSG déduct. CSG non déduct. RDS Zone 1 Zone 2

Annuel Mensuel 22% IFSE CIA 13,30% 6,8% 2,4% 0,5% 3% 1%

1er 715 1,5 40 206,09 € 3 350,50 € 737,11 € 308,33 € Variable 872 584,66 € 293,69 € 103,66 € 21,60 € 15,42 € 3 376,92 € 100,52 €  33,51 €      

2ème 754 1,5 42 399,15 € 3 533,26 € 777,32 € 308,33 € Variable 920 614,32 € 308,59 € 108,91 € 22,69 € 15,42 € 3 548,98 € 106,00 €  35,33 €      

3ème 792 2 44 535,98 € 3 711,33 € 816,49 € 308,33 € Variable 966 643,21 € 323,10 € 114,04 € 23,76 € 15,42 € 3 716,63 € 111,34 €  37,11 €      

4ème 830 2 46 672,81 € 3 889,40 € 855,67 € 308,33 € Variable 1013 672,10 € 337,62 € 119,16 € 24,82 € 15,42 € 3 884,28 € 116,68 €  38,89 €      

5ème HEA 3

6ème HEB 3

7ème HEB Bis

1er 792 1,5 44 535,98 € 3 711,33 € 816,49 € 308,33 € Variable 966 643,21 € 323,10 € 114,04 € 23,76 € 15,42 € 3 408,30 € 111,34 €  37,11 €      

2ème 830 2 46 672,81 € 3 889,40 € 855,67 € 308,33 € Variable 1013 672,10 € 337,62 € 119,16 € 24,82 € 15,42 € 3 575,95 € 116,68 €  38,89 €      

3ème HEA

4ème HEB

5ème HEB Bis

6ème HEC

Spécial HED

31 450 €

DIRECTEUR FONCTIONNEL - Emploi 2ème Groupe

*RIFSEEP = IFSE + CIA

Fonctions

TRAITEMENTS AU 1er JANVIER 2022

Montant de base (IFSE) 3 700 € annuel soit 308,33 € mensuel 

DIRECTEUR FONCTIONNEL - Emploi 1er Groupe

A déduire
Traitement

Net

Indemnité de Résidence

Indice 

Pension
RAFP

ECHELON Indice Maj.
Durée

Echelon

Traitement Brut PSS RIFSEEP*

CIA 

(Complément Indemnitaire 

Annuel)

Montant Maximal

Groupe 4B (sans NAS)

Chef d'établissement (hors DSP en établissement de 1ère ou 2ème cat. sur des fonctions à forte exposition ou expertise 

(DRH MA Fleury-Mérogis, DRH Fresnes, DRH Bois d'Arcy, n°3 MA Fleury-Mérogis, n°3 Fresnes, QMA CP Nantes)

5 550 €

Plafond Maximal (IFSE)

GRILLES INDICIAIRES 2022 

DIRECTEURS 

Groupe 4B 


