
A l’Ouest, rien de nouveau …

Les mois ont passé à la Maison d’Arrêt de Coutances et pourtant le comportement de notre Cheffe 
d’établissement n’a pas changé.

Quoi que… Nous avons eu la surprise de voir une facette beaucoup plus professionnelle de notre 
Cheffe d’établissement lors des présences d’un contrôleur de la MCI ou du DSP placé. Et oui, lorsque notre
Cheffe d'établissement n'est pas seule, les conditions de travail sont bien meilleures !

Mais hélas, quand les contrôleurs ne sont pas là,     le masque retombe et le personnel subit     à nouveau

-Menaces sur les évolutions des contrats,
- Fausses accusations de non-respect des notes de services,
- Utilisation du nom de famille des agents sur la coursive,

- Ordre donné aux administratifs et techniques de donner leurs congés prévisionnels à l'avance et ne les
accepter qu’au dernier moment pour certains,

- Reproche aux agents de donner des consignes après que leur service soit terminé,
- Reproche à certains agents d'avoir choisi « un camp » (Quand ce n’est pas, selon elle, le sien),

- Refus de demander le renouvellement de contrat nécessaire à la bonne organisation des services,
-Refus d'assumer vos propos ou vos ordres.

Faut-il une présence quotidienne de la MCI pour permettre aux agents de travailler dans de bonnes
conditions et ne plus être dirigé sous la menace     ?

Madame La Cheffe d'établissement, en plus de dégrader les conditions de travail des
agents à la Maison d'Arrêt de Coutances, est-ce votre objectif de nuire à leur santé

psychologique et à leur sécurité ?

Madame La Cheffe d’établissement, ce n’est pas en nous offrant des chocolats que
nous accepterons votre comportement ! Ce n’est pas en organisant des journées

cohésion que vous réussirez à cacher vos tentatives de division du personnel !

La CGT Pénitentiaire locale réclame une nouvelle fois un
comportement adapté de votre part, une politesse, un respect, une

confiance et une écoute de vos agents pour une réelle qualité de
travail qui a disparu depuis votre arrivée ! Nous réclamons

toujours la fin des menaces et pressions en tout genre !
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